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HASSAS GÖREVLER
	
GÖREVİ YERİNE GETİRİLMEMESİNİN
SONUÇLARI
	
ALINMASI GEREKEN ÖNLEMLER

	Etkinlik organizasyonları
	Etkinliklerin planlandığı şekilde gerçekleştirilememesi ve kaynakların verimsiz kullanımı
	Etkinlik öncesi ayrıntılı planlama yapılması, görev dağılımının net belirlenmesi, kontrol listeleri kullanılması, süreç boyunca koordinasyon toplantıları yapılması

	Proje süreçlerinin yürütülmesi
	Proje hedeflerine ulaşılamaması
	Proje planı ve takvim oluşturulması, görev ve sorumlulukların açıkça belirlenmesi, düzenli ara rapor hazırlanması ve performans izleme yapılması

	Yazışma ve EBYS işlemleri
	Resmî işlemlerde gecikme, görevlerin aksaması, bilgi kaybı ve hukuki/idarî sorumluluk doğması
	EBYS sisteminin etkin kullanılması, gelen-giden evrak takibinin düzenli yapılması, kritik yazışmalarda çift kontrol mekanizmasının uygulanması

	Veri yönetimi
	Veri kaybı, yanlış veya eksik veri kullanımı sonucu hatalı karar alınması, ayrıca bilgi güvenliği ihlalleri ve KVKK riskleri
	Veri yedekleme sistemlerinin kurulması, erişim yetkilendirmelerinin yapılması, veri güvenliği ve KVKK kurallarına uyum sağlanması

	Raporlama
	Yanlış veya eksik bilgiye dayalı karar alınması, performansın doğru ölçülememesi ve yönetsel hatalar
	Standart raporlama formatlarının kullanılması, verilerin doğruluğunun kontrol edilmesi, raporların belirli periyotlarla hazırlanması

	İç kontrol süreçleri
	Mevzuata uyumsuzluk, usulsüzlük riski, denetim bulguları ve kurumsal güvenilirliğin zedelenmesi
	İç kontrol prosedürlerinin oluşturulması, düzenli iç denetim yapılması, kontrol faaliyetlerinin izlenmesi ve iyileştirilmesi

	Personel görevlendirme
	Görevlerin aksaması, iş yükü dengesizliği, görev çakışmaları ve hizmet kalitesinin düşmesi
	Görev tanımlarının açık yapılması, yetki ve sorumlulukların belirlenmesi, iş yükü dengesi gözetilerek görevlendirme yapılması
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